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ネクストレベルホールディングス株式会社(本社:大阪府大阪市 CEO：河原由次)は、2019 年 7 月 22 日に全国の人
材をシェアできるワークシェアリングサービス《シェアバイト》をリリース致します。 

 

 

 

株式会社ネクストレベルが独自開発したワークシェアリングのプラットフォーム。 

登録している150万人以上の登録スタッフから人手が足りないその時に、現場に集めることができるサ
ービスです。 

 

人手不足の企業様はシェアバイト専用の管理画面で1日3時間からの業務スタッフを探すことが可能。案件のマッチング
率は98%に及びます。 

 

シェアバイトはネクストレベルの短期人材サービス共通プラットフォームと連携しており、日本中に短期人材サービス会
社がありますが、主にこのシステムを利用しております。 

全ての企業がスタッフを集める時の登録先がネクストレベルのプラットフォーム。 
登録スタッフはネクストレベルに登録していれば他の企業に登録しなくても全ての短期バイトを拝見して働くことができ
ます。 
仕事の案件のレパートリーが多く、日払いも一括ですることでスタッフの依存度が高く、仕事の経験値も豊富。登録スタ
ッフからは高い評価を得ています。 

 

 
 
 
【面倒な個別給与支払いはシェアバイトで一括管理】 
シェアバイトでは即日全額支払いをしておりますが、全ての支払い管理はシェアバイトが代行をしております。その為面倒
な支払い管理等は不要！また、即日で支払いがされるのでスタッフの定着率もあがります。 
【無料で即日求人を出せる】 
シェアバイトは成果報酬型なので固定費は発生しません。 
【業界屈指を誇る高いマッチング率】 
「求人を出したけど応募が来ない」そんな問題もシェアバイトは解決致します！ 
毎月 3 万人の新規登録スタッフと月間 3000 万 PV 数、また全国にいるアシスタントスタッフによるマッチングのお手伝
いにより、お客様のニーズに合った人材をマッチングさせて頂きます。他社にはない顧客満足度を高めております。 
【どんな業種にも対応】 
シェアバイトのプラットフォームではネクストレベルの共有システムを活用しておりその為仕事のレパートリーが多く、
様々な仕事を経験してきたスタッフが過半数なので案件に合わせた人数を確保することができます。 
 

シェアバイトを利⽤するメリット  

ネクストレベルホールディングス株式会社  

⽇本全国の⼈材をシェアできる【シェアバイト】リリースを発表！！ 

ネクストレベルだからこそできる新しい⼈材サービスの形  

シェアバイトとは？？  



 

ネクストレベルホールディングス株式会社 

 

  代表取締役 CEO 河原由次 

泉南中学を卒業後、複数の会社勤務を経て 2008 年 7 月に短期人材サービス事業 株式会社ネクストレベルを設立。 

【前日の 15 時まで依頼受付。1 日 3 時間～依頼可能。1 名から数百名まで】という今までの短期人材サービス業
界の常識を覆すような斬新な発想で人材サービス業界に革新を生み出し続ける。 

【事業内容】短期人材サービス事業/一般労働者派遣事業/前払いサービス/転職支援/グループ企業運営管理 

【会社所在地】西日本本社：〒530-0012 
大阪府大阪市北区芝田 1-10-10芝田グランドビル1２F 

 
東日本本社：〒160-0022 

東京都新宿区新宿 5-11-1 5F 
 

【企業名】ネクストレベルホールディングス株式会社 

【部署】管理本部 総務課 

【電話番号】0120-18-8787 

【E-Mail】soumu@e-nextlevel.jp 
 

ネクストレベルホールディングス株式会社について  

本件に関するお問い合わせ 
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